УТВЕРЖДАЮ                                                                                                                                                           Начальник НОУ ДПО «Карсунского УСТК ДОССАФ России»                                                                                              И.С.Сычев
«_____»_____________20____г.

Должностная инструкция преподавателя.
НОУ ДПО «Карсунского УСТК ДОССАФ России».
1. ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Преподаватель относится к категории специалистов; назначается на должность и освобождается от нее приказом начальника НОУ ДПО Карсунского УСТК ДОССАФ России,
1.2. На должность преподавателя назначается лицо, имеющее среднее профессиональное образование или высшее профессиональное образование.

1.3. Преподаватель должен знать: конституцию РФ; законы РФ, постановления и решения Правительства РФ и органов управления образованием по вопросам образования; содержание и принципы организации обучения по преподаваемому предмету; основные технологические процессы и приемы работы по профилю специальности; современные формы и методы обучения и воспитания обучающихся; основы трудового законодательства; правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты.

1.4. Преподаватель подчиняется непосредственно начальнику НОУ ДПО Карсунского УСТК ДОССАФ России.

1.5. На время отсутствия преподавателя его обязанности исполняет лицо, назначенное приказом начальника НОУ ДПО Карсунского УСТК ДОССАФ России.
. Данное лицо, приобретает соответствующие права и несет ответственность за качественное и своевременное исполнение возложенных на него обязанностей.

2. ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

Преподаватель:
2.1. Проводит обучение обучающихся в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов.

2.2. Организует и контролирует их самостоятельную работу.

2.3. Использует наиболее эффективные формы, методы и средства обучения, новые педагогические технологии.

2.4. Формирует у обучающихся профессиональные умения и навыки, подготавливает их к применению полученных знаний в практической деятельности.

2.5. Участвует в разработке образовательных программ, несет ответственность за реализацию их не в полном объеме в соответствии с учебном планом и графиком учебного процесса, качество подготовки выпускников.

2.6. Соблюдает права и свободы обучающихся.

2.7. Обеспечивает выполнение учебных планов и программ, соблюдение требований безопасности труда в учебном процессе.

2.8 Знать предмет, иметь практические и методические навыки по обучению учащихся. Постоянно повышать профессиональные знания и умения, совершенствовать практические навыки.

2.9. Создавать методические разработки, учебные наглядные пособия по предмету и другие учебные материалы.

2.10 Следить за поддержанием образцового порядка в классе, требовать от учащихся соблюдение такого порядка.

2.11. Строго соблюдать трудовую дисциплину, являться примером для учащихся в выполнении функциональных обязанностей и этических норм поведения.

2.12. Регистрировать учебную группу в ГАИ, представлять ее на экзамены в ГАИ, правильно оформлять экзаменационные протоколы и копии протоколов экзаменов в ГАИ,  другие документы. 

2.13. Контролировать качество проведения практических занятий по вождению мастерами ПО в закрепленной учебной группе. Результаты контроля оформлять записью в журнале контроля учебного процесса.

2.14. Вести журнал учета занятий группы, записи производить аккуратно, правильно и полностью. Того же требовать от мастеров ПО.

2.15 Строго соблюдать распорядок дня и проведения учебных занятий. Запрещается учебный час теоретических занятий продлевать сверх установленной нормы (45 минут)

2.16. Вести учет текущей успеваемости в учебной группе (выставлять оценки в журнал), по завершении программы по предмету выставить в журнал итоговые оценки, а после экзамена – экзаменационные оценки.

2.17 Получать в бухгалтерии под расписку бланки свидетельств, оформлять их, после сдачи учащимися выпускных экзаменов на основании экзаменационных протоколов вместе с представителем учебной организации представлять в ГАИ ГИБДД.
3. ПРАВА

Преподаватель имеет право:

3.1.Знакомится с проектами решений начальника НОУ ДПО Карсунского УСТК ДОССАФ России, касающихся его деятельности.

3.2. По вопросам, находящимся в его компетенции вносить на рассмотрение начальника НОУ ДПО Карсунского УСТК ДОССАФ Росии.
 предложения по улучшению деятельности учреждения и совершенствованию методов работы; варианты устранения имеющихся в деятельности НОУ ДПО Карсунского УСТК ДОССАФ России.
недостатков.

3.3.Требовать от руководства учреждения оказания содействия в исполнении им его должностных обязанностей и прав.

4. ОТВЕТСТВЕННСОТЬ

Преподаватель несет ответственность:

4.1.За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, - в пределах, определенных действующим трудовым законодательством РФ.

4.2. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, - в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством РФ.

4.3. За причинение материального ущерба, в пределах, определенных действующим: трудовым кодексом РФ статья 238 гл. 39  (материальная ответственность работника за ущерб, причиненный работодателю) а так же уголовным и гражданским  законодательством РФ.

С инструкцией ознакомлен: 


« _____» __________________ 20___г.                              __________________________

